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INSTITUTO UNIVERSITARIO DE DISENO LAS MERCEDES
M.E. N° 130 G.O. N° 36.719 - 9 JUNIO 1.999

El Consejo Directivo del Instituto Universitario de Diseiio Las Mercedes, en uso de la facultad
que le confiere el numeral 2 del articulo 15 del Reglamento de los Institutos y Colegios
Universitarios y el numeral 4 del articulo 17 del Reglamento Interno, dicta la siguiente Reforma

parcial del Reglamento Disciplinario Estudiantil, en los términos siguientes:

REGLAMENTO DISCIPLINARIO ESTUDIANTIL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente Reglamento tiene por objeto establecer el régimen
disciplinario de los estudiantes del Instituto Universitario de Disefio Las Mercedes
mediante la determinacion de las infracciones, sanciones y el procedimiento aplicable, a
los fines de garantizar el cumplimiento de los principios y valores institucionales, las
normativas nacionales e internas, y la sana convivencia dentro de la comunidad educativa.
Articulo 2. Ambito de aplicaciéon. Estan sujetos a las disposiciones del presente
Reglamento los estudiantes del Instituto Universitario de Disefio Las Mercedes, durante
su permanencia en el recinto universitario, o fuera de éste cuando se realicen actividades
auspiciadas, ejecutadas o coordinadas por la institucion o en su representacion.

Articulo 3. Potestad disciplinaria. Corresponde a las autoridades establecidas en el
presente Reglamento, conforme a sus competencias, la potestad de sancionar
disciplinariamente las infracciones que cometan los estudiantes, que quebranten la
convivencia o que impidan o afecten el normal desarrollo de las funciones de docencia,
investigacién y extensién, respecto de actividades desarrolladas en sus instalaciones,
sistemas y espacios, incluidos los de naturaleza digital. El ejercicio de la potestad
disciplinaria es independiente de la existencia de responsabilidad de caracter civil o penal

gue pudiera derivarse de las infracciones que se hayan podido cometer.

Reglamento Disciplinario Estudiantil — Aprobado en Consejo Directivo el 21 de octubre de 2025.



Articulo 4. Principios de la potestad disciplinaria. El Instituto Universitario de Disefio
Las Mercedes ejercera la potestad disciplinaria apegado a los principios de legalidad,
responsabilidad y proporcionalidad, tanto en lo que respecta a la clasificacion de las faltas

y sanciones como a su aplicacion, prescripcion y garantia del debido proceso.

CAPITULO Il
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 5. De las faltas disciplinarias. Se consideran infracciones o faltas disciplinarias

las acciones u omisiones cometidas por los estudiantes del Instituto Universitario de

Disefio Las Mercedes, tipificadas como tales en el presente Reglamento. Las faltas

disciplinarias de los estudiantes se califican como leves, graves y muy graves.

Articulo 6. De las faltas leves. Se consideraran faltas leves las siguientes:

1. Presentar conducta indisciplinada en el sal6n de clases, aula virtual o en cualquier otro
espacio donde se realicen actividades académicas, formativas y sociales organizadas
por el Instituto Universitario.

2. Desacatar 6rdenes o instrucciones de disciplina emanadas de profesores o autoridades
universitarias.

3. Suscribir el control de asistencia en nombre de un estudiante ausente, en cualquier
actividad académica.

4. Presentar solicitudes que contengan declaraciones falsas o engafiosas, para
procurarse una ventaja o beneficio.

5. Ocasionar ruidos molestos en el recinto universitario, que puedan perturbar el
desarrollo de sus actividades regulares.

6. Contravenir las normas de no fumar cigarrillos, tabaco, pipa, vaper u otro instrumento
de esta indole, en las areas internas o externas del recinto universitario.

7. Consumir alimentos y bebidas dentro de las aulas de clase.

8. Asistir a las actividades académicas con una indumentaria inadecuada y una
presentacion personal descuidada.

9. Cooperar en la realizacion de los actos sefialados en los numerales precedentes.

Articulo 7. De las faltas graves. Se consideraran faltas graves las siguientes:

1. Realizar fraude académico, que incluya alguna de las siguientes conductas:

a) Comunicarse o copiarse en las evaluaciones escritas y/o orales, en las asignaciones y
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en las demas actividades académicas.

b) Hacer uso de dispositivos electronicos (celulares, tabletas, relojes inteligentes, entre
otros) o materiales no autorizados durante las actividades de evaluacién o pruebas
académicas.

c) Entregar a titulo individual un trabajo realizado en grupo, o entregar como trabajo de
grupo lo que ha sido realizado sélo por uno de sus miembros.

d) Facilitar o incurrir en una conducta de suplantacion en alguna actividad académica.

e) Realizar, propiciar o encubrir conductas fraudulentas, que comprometan la integridad
de cualquier tipo de evaluacion.

f) Plagiar total o parcialmente un trabajo, obra o idea de autoria de terceros o cometer
fraude académico, en evaluaciones distintas al Trabajo de Grado.

g) Hacer uso no autorizado de la inteligencia artificial en evaluaciones de cualquier indole.

2. Apoderarse por cualquier medio fraudulento o por abuso de confianza, del contenido
de una prueba, examen o control de conocimiento, en beneficio propio o ajeno, antes
de su realizacién; o una vez realizada la evaluacién, procurar la sustraccion, alteracion
o destruccion de cuestionarios, notas o calificaciones, en beneficio propio o ajeno.

3. Acosar o ejercer violencia psicologica contra cualquier miembro de la comunidad
universitaria del Instituto Universitario.

4. Ejecutar conductas de discriminacion, violencia psicolégica, acoso o bullying, tanto en
las aulas de clases presenciales como virtuales, redes sociales o cualquier otro espacio
donde se desarrollen actividades auspiciadas, ejecutadas o coordinadas por el Instituto
Universitario o en representacion del mismo.

5. Portar, consumir y/o estar bajo los efectos de sustancias alcohdlicas en el recinto
universitario o fuera de éste, cuando se realicen actividades auspiciadas, ejecutadas o
coordinadas por el Instituto Universitario o en representacion del mismo.

6. Portar, consumir y/o estar bajo los efectos de sustancias estupefacientes o
psicotropicas en el recinto universitario o fuera de éste, cuando se realicen actividades
auspiciadas, ejecutadas o coordinadas por el Instituto Universitario o en representacion
del mismo.

7. Discriminar por razones de grupo racial, etnia, género, estatus socioecondémico,
discapacidad, discriminacion por razones religiosas o por cualquier otra causa personal,

a miembros de la comunidad universitaria.
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8. Presentar informes falsos sobre el cumplimiento de actividades o requisitos académicos
exigidos para la obtencién del titulo o grado correspondiente.

9. Dafar intencionalmente los bienes del Instituto Universitario o pertenencias de las
autoridades, profesores, empleados, obreros, estudiantes, visitantes y demas personas
gue conforman la comunidad educativa.

10.Realizar actos que afecten los equipos, materiales o bienes propios de la Institucion o
pertenecientes a las personas que conforman la comunidad universitaria.

11. Asumir conductas que atenten contra la moral o las buenas costumbres.

12.Incitar a la intolerancia, la violencia o el odio.

13.Realizar gestos ofensivos o proferir injurias en contra de las autoridades universitarias,
profesores, empleados, obreros, estudiantes o visitantes.

14.Acceder o hacer uso indebido o malintencionado de los sistemas de informacion del
Instituto Universitario, de sus datos de acceso y contrasefias.

15.0btener y hacer uso indebido de los sellos, archivos, documentos digitales o fisicos
propiedad de la Institucion.

16.Ejercer amenazas, acoso u hostigamiento contra algin miembro de la comunidad
universitaria.

17.Publicar a través de las redes sociales del Instituto Universitario o distribuir por cualquier
otro medio, material 0 manifestaciones ofensivas para la imagen de algiin miembro de
la comunidad universitaria o del propio Instituto Universitario.

18.Revelar asuntos reservados o confidenciales sobre el Instituto, de los cuales el
estudiante tenga conocimiento por laborar en la institucion o por ser delegado o
representante estudiantil.

19.Realizar actos de violencia fisica o psiquica, o participar individual o colectivamente en
ellos, con el objeto de forzar la emisién, modificacion o derogacion de actos por los
organos de autoridad o por el personal académico; forzar la renuncia de algun docente
o autoridad; o forzar la modificacién de los resultados de las pruebas de evaluacion.

20.Facilitar o prestar colaboracion para la realizacion de los actos sefialados en los
numerales precedentes.

Articulo 8. De las faltas muy graves. Se consideraran faltas muy graves las siguientes:

1. Realizar actos de violencia fisica, cooperar o participar individual o colectivamente en

ellos.
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2. Introducir y/o portar armas de cualquier tipo o usar cualquier instrumento que pueda
causar dafo o colocar en situacion de riesgo a las personas o bienes en el recinto
universitario, aun cuando el portador del arma tenga la correspondiente licencia
expedida por las autoridades competentes en la materia. Esta prohibicién comprende
todo tipo de armas, incluyendo las armas de fuego, de uso cientifico, de coleccion, de
caceria, de proteccion y vigilancia, deportivas, agricolas, blancas, entre otras.

3. Distribuir o comercializar sustancias estupefacientes o psicotropicas en el recinto
universitario o fuera de éste, cuando se realicen actividades auspiciadas, ejecutadas o
coordinadas por el Instituto Universitario o en representacion del mismo.

4. Distribuir o comercializar sustancias alcohdlicas en el recinto universitario o fuera de
éste, durante actividades auspiciadas, ejecutadas o coordinadas por el Instituto
Universitario o en representacion del mismo.

5. Destruir intencionalmente, hurtar o robar los bienes del Instituto Universitario o
pertenencias de las autoridades universitarias, profesores, empleados, obreros,
alumnos o visitantes.

6. Alterar, falsificar, sustraer o destruir documentos académicos o utilizar documentos
falsos ante el Instituto Universitario.

7. Falsificar, forjar o adulterar firmas, sellos, claves, archivos o documentos digitales o
fisicos propiedad del Instituto Universitario.

8. Destruir, dafar o realizar cualquier acto que altere el funcionamiento o inutilice el
sistema académico y/o administrativo del Instituto Universitario.

9. Plagiar total o parcialmente un trabajo, una obra o idea de autoria de terceros o cometer
fraude académico en la elaboracion del Trabajo de Grado.

10.Facilitar o prestar colaboracion para la realizacion de los actos sefalados en los
numerales precedentes.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 9. Sanciones por la comision de faltas leves. Las faltas leves seran

sancionadas con amonestaciones escritas, impuestas previo procedimiento disciplinario

sustanciado conforme al presente Reglamento.

Articulo 10. Sanciones por la comision de faltas graves. Las faltas graves seran

sancionadas con suspension temporal desde quince (15) dias continuos hasta por el resto
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del periodo académico (semestre), en una o mas asignaturas o en la totalidad de la carga
académica para la que el estudiante se hubiere inscrito en el periodo lectivo
correspondiente. En el supuesto que el alumno hubiere aprobado la asignatura en la cual
cometié la infraccion, la suspension podra aplicarse en la asignatura sucesiva, segun el
respectivo plan de estudio, o en otra que considere la autoridad competente. La sancion
se reducird o incrementarda segun la concurrencia de circunstancias atenuantes o
agravantes.

Paragrafo Unico. Cuando la falta consista en fraude académico, adicional a la sancion

impuesta, se sancionara al estudiante con la pérdida de la prueba o de la nota del trabajo,
gue seran calificados con cero un (01) puntos.

Articulo 11. Sanciones por la comision de faltas muy graves. Las faltas muy graves
seran sancionadas con expulsion del Instituto Universitario de Disefio Las Mercedes por
un periodo de entre un (01) semestre académico hasta la expulsién definitiva del
estudiante, incluido el semestre en curso, contados a partir de la fecha de notificacion de
la sancion de expulsion.

Paragrafo Unico. Cuando la decision del procedimiento sancionatorio sea tomada al final

de periodo académico, es decir, cuando ya hubieran transcurrido mas de las dos terceras

partes del semestre, la sancion sera aplicada al inicio del periodo lectivo regular siguiente.

Articulo 12. Circunstancias atenuantes. Aplicardn como circunstancias atenuantes de

las sanciones dispuestas en los articulos precedentes, las siguientes:

a. No tener antecedente alguno de sancion disciplinaria firme que repose en su expediente
académico.

b. Después de cometido el hecho, procurar voluntariamente anular o disminuir sus
consecuencias.

c. En caso de dafio a bienes del Instituto Universitario o de los miembros de la comunidad
universitaria, que se procure el reemplazo voluntario del bien o la reparacion de los
dafios materiales ocasionados.

d. Presentarse voluntariamente ante la autoridad competente después de haber cometido
el hecho y darlo a conocer.

e. Confesar la comision del hecho.

f. Suministrar informacién que sirva para esclarecer los hechos o que establezcan la

participacion de otras personas en la conducta que se investiga.
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g. Tener alguna condicion psicoldgica o discapacidad que haya podido influir en la
comision de la falta.

Articulo 13. Circunstancias agravantes. Aplicardn como circunstancias agravantes de

las sanciones dispuestas en los articulos precedentes:

a. Tener antecedente de sancidn que repose en su expediente académico.

b. Emplear medios o hacer concurrir circunstancias que afiadan gravedad al hecho
imputado.

c. Realizar diversas acciones que configuren la misma falta, en cuyo caso se acumularan
en el mismo expediente y se castigara con una sola suspension, incrementada su
duracion por efecto de la presente circunstancia agravante.

Articulo 14. Dafios materiales. El estudiante que sea sancionado por la materializacion

de dafos al patrimonio del Instituto Universitario o bienes de la comunidad universitaria,

tendra la obligacion, como sancion complementaria, de resarcir el dafio causado o su
equivalente.

Articulo 15. Tempestividad de la responsabilidad disciplinaria. No podra exigirse

responsabilidad disciplinaria por actos posteriores a la pérdida de la condicién de

estudiante universitario. La pérdida de esta condicion no libera de la responsabilidad civil

o penal contraida por los delitos cometidos durante el tiempo en que se ostentd aquélla.

En todo caso, el Instituto Universitario podra exigir ante los Tribunales competentes la

responsabilidad civil correspondiente.

Articulo 16. Extincion de la responsabilidad. La responsabilidad disciplinaria de los

estudiantes quedara extinguida por:

a. El cumplimiento de la sancion.

b. La prescripcion de la falta o de la sancion.

c. El fallecimiento de la persona responsable.

Articulo 17. Caducidad. El plazo para el inicio de los procedimientos a los que refiere el

presente Reglamento es de noventa (90) dias continuos siguientes a su comision en el

caso de faltas leves; de ciento ochenta (180) dias continuos en el caso de faltas graves; y

de trescientos sesenta y cinco (365) dias continuos en el caso de faltas muy graves. El

plazo sera contado a partir de la fecha en que se cometa la falta, sin que se haya iniciado
el procedimiento correspondiente.

Paragrafo _Primero. El tiempo establecido para la caducidad se interrumpira en el
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momento en que se acuerde la iniciacion del procedimiento disciplinario.

Paragrafo Sequndo. En caso de reincidencia o faltas continuadas, el plazo de caducidad

se computara desde la ultima infraccion cometida.
Articulo 18. Medidas cautelares. La Consultoria Juridica, al momento de recibir la
denuncia a que se refieren los articulos subsiguientes y en el caso de que considere que
existan motivos graves, podra acordar, mediante auto escrito, la suspension de las
actividades académicas al (a los) estudiante(s) involucrado(s) por faltas previstas en el
presente Reglamento mientras dure el procedimiento disciplinario.
CAPITULO IV
DEL INICIO DEL PROCEDIMIENTO Y DEL PROCEDIMIENTO CONCILIATORIO
PREVIO
Articulo 19. Recepcion de la denuncia. Cualquier miembro de la comunidad educativa,
incluidos los docentes, coordinadores, personal administrativo y estudiantes, podra acudir
a la sede de la Consultoria Juridica del Instituto Universitario cuando considere que han
existido supuestos que materialicen las faltas dispuestas en el presente Reglamento, o en
cualquier norma y/o protocolo interno del Instituto Universitario, que pueda conllevar a la
imposicion de sanciones disciplinarias a estudiantes de la Institucion. Dicha denuncia
debera ser presentada por escrito y contener:
a. ldentificacion del denunciante, incluido nimero telefénico de contacto y su email.
b. Identificacion del estudiante que cometio la presunta falta.
c. Sefialamiento de la presunta falta y relato de los hechos ocurridos.
d. Firma del denunciante.
e. Cualquier alegato adicional o prueba que considere oportuno incorporar.
Articulo 20. Admision y notificaciones. Recibida la denuncia, la Consultoria Juridica
procedera a revisar si los hechos en que se basa la misma constituyen o no faltas previstas
en el presente Reglamento o en cualquier otra normativa interna de la Institucion, siendo
qgue, en caso afirmativo, procedera a admitir el Procedimiento Disciplinario dentro de los
tres (03) dias habiles siguientes a la recepcion de la denuncia, y citara al (los) estudiante
(s) que presuntamente ha (n) materializado las faltas, asi como a la presunta victima, a
una Audiencia Conciliatoria que debera llevarse a cabo dentro de los cinco (05) dias

habiles siguientes a la citacion de dichas partes.
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Paragrafo_Unico. Las notificaciones al estudiante presuntamente infractor seran

entregadas en forma personal, debiendo el mismo firmar en sefial de recepcion y sefalar
el dia y hora de recepcién de la misma. En caso de negativa a firmar por parte del
estudiante, se dejara constancia expresa de dicha circunstancia, en Acta levantada a tal
efecto, la cual debera ser firmada por dos (02) testigos, quedando el estudiante notificado
en el acto. Si no fuere posible la notificacion personal en el recinto universitario, se dejara
constancia en autos y se remitird la notificacion al correo electronico personal del
estudiante suministrado al momento de su registro. Adicionalmente, se publicara un cartel
en las carteleras del Instituto Universitario, teniéndose como notificado el estudiante a los
tres (03) dias habiles siguientes a practicadas estas notificaciones. Asimismo, en este
altimo supuesto, se procedera a suspender al estudiante en el Sistema de Administracion
y de Control de Estudios del Instituto Universitario, hasta tanto el estudiante comparezca
a darse por notificado y/o a participar en el procedimiento.
Articulo 21. Audiencia conciliatoria. En la oportunidad fijada, se llevara a cabo la
Audiencia Conciliatoria, la cual estara presidida por el Consultor Juridico del Instituto
Universitario y en la cual se escuchard a cada una de las partes, a los fines de que las
mismas expongan sus alegatos y posturas. De esta Audiencia se levantard un Acta escrita
y conforme al desenvolvimiento de la misma, podra procederse de la siguiente forma:
a. En caso de determinarse que los hechos no tienen caracter de infracciones, se dara
cierre al procedimiento, mediante Auto dictado a tal efecto, que tendra fuerza definitiva.
b. Si el presunto infractor manifiesta su voluntad de acogerse al procedimiento
conciliatorio previsto en el presente Capitulo, y siempre que sea expresamente
aceptado por la victima, se dara curso al mismo conforme a los articulos subsiguientes.
c. Si las partes involucradas expresan que no poseen voluntad de conciliar y llegar a
acuerdos, o si alguna no acude a la Audiencia Conciliatoria, se seguirdn los
procedimientos dispuestos en el Capitulo V del presente Reglamento, siendo que en
este mismo acto la Consultoria Juridica ordenard la apertura del procedimiento
respectivo, mediante Acta levantada a tal efecto, determinando si se refiere al
procedimiento para faltas leves, graves o muy graves, y notificando al presunto

infractor, a los fines dispuestos en los articulos 32 o 35 del presente Reglamento.
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Paragrafo _Unico: La Consultoria Juridica podra en todo momento solicitar el

acompafiamiento de las autoridades o personal de la Institucion que considere
conveniente para el mejor desenvolvimiento de esta Audiencia.

Articulo 22. De las medidas que pudieran dictarse producto de la conciliacion. En
los casos en que los estudiantes decidan acogerse al procedimiento conciliatorio, el mismo
tendra por objeto la aplicacion de medidas de caracter educativo y reparador, cuyo
cumplimiento verificado sustituira la aplicacion de las sanciones disciplinarias dispuestas
en el presente Reglamento. Estas medidas tienen como objetivo propiciar en la persona
que ha cometido una falta, un espacio y tiempo de reflexion sobre las consecuencias de
Su accion, y podran consistir en la colaboracién en actividades de formacion, de
voluntariado social, deportivo o cultural, la prestacidbn de asistencia a personas con
discapacidad, la realizacion de tareas en beneficio de la comunidad universitaria y de la
sociedad en general, u otras labores de analoga naturaleza. En la aplicacién de dichas
medidas, siempre se propendera a que las mismas guarden relacion con la naturaleza de
la falta cometida.

Paragrafo_Unico: En los casos en que la falta cometida haya conllevado dafios

materiales, para que proceda lo dispuesto en el presente Capitulo, el estudiante debera
igualmente reparar o indemnizar los dafios causados, lo cual serd parte de la decision
conciliatoria que sea dictada.

Articulo 23. Procedimiento. Cuando el estudiante infractor, en la audiencia a la que
refiere el articulo 21 decida acogerse al procedimiento conciliatorio y, por tanto, a las
medidas educativas y reparadoras dispuestas en este Capitulo, podra en ese mismo acto
solicitar a la Consultoria Juridica que disponga las medidas que a bien considere aplicar.
La Consultoria Juridica, conjuntamente con la Direccién, la Subdireccién Académica, la
Coordinacion de Orientacion y Bienestar Estudiantil y cualquier otra instancia interna que
considere pertinente, determinara las medidas educativas y reparadoras que pudieran ser
impuestas al estudiante y convocara al mismo a los fines notificarle la medida propuesta
por la Institucion, para que el estudiante decida si se acoge 0 no a la misma.

Paragrafo Unico: La duracion de las medidas acordadas no excedera la extension

asignada a la sancioén, establecida en los articulos 10 y 11 del presente Reglamento. Las

mismas seran proporcionales con la naturaleza de la falta y la gravedad de la sancion.
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Articulo 24. Decision respecto a las medidas. Una vez planteada la medida a aplicar,
el estudiante podra decidir si se acoge 0 no a la misma, siendo que, en caso de acogerse
se levantara el Acta Conciliatoria que detalle las condiciones de tiempo, lugar y forma de
cumplimiento de dicha medida. En caso de que el estudiante no esté de acuerdo con la
medida propuesta o con su cumplimiento, se continuara el procedimiento disciplinario
conforme a lo dispuesto en el Capitulo siguiente, procediendo en este caso la Consultoria
Juridica a levantar un Acta, en la cual ordenara la apertura del procedimiento respectivo,
determinando si se refiere al procedimiento para faltas leves, graves o muy graves, y
notificando al presunto infractor en este mismo acto, a los fines dispuestos en los articulos
32 o0 35 del presente Reglamento
Articulo 25. Seguimiento del caso. La Subdireccion Académica, con el apoyo de la
Coordinacion de Orientacion y Bienestar Estudiantil y/o la Coordinacion de la carrera a la
cual el estudiante esté adscrito, har4 seguimiento del cumplimiento y ejecucion de la
medida impuesta. De cumplirse la misma, se dara cierre al expediente, sin la imposicion
de sanciones, ordenandose su archivo mediante Auto escrito dictado a tal efecto. En caso
de incumplimiento, se continuara el procedimiento disciplinario conforme a lo dispuesto en
el Capitulo subsiguiente.
Articulo 26. No aplicabilidad del procedimiento conciliatorio. En los casos en que las
faltas muy graves previstas en este Reglamento puedan a su vez implicar la comisién de
un delito penal, la Consultoria Juridica podra decidir, en la oportunidad de celebrarse la
Audiencia Conciliatoria prevista en el articulo 21, que no sera viable la conciliacion como
medio de resolucién alterno y por tanto no podran ser aplicables las medidas a que refiere
el presente Capitulo, sino que sera obligatoria la aplicacion del procedimiento disciplinario
previsto en el Capitulo subsiguiente.
CAPITULO V

DEL PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO
Articulo 27. Principios del procedimiento disciplinario. Para imponer las sanciones
contempladas en el presente Reglamento deberan seguirse los procedimientos
disciplinarios dispuestos en el presente Capitulo, en garantia del derecho al debido
proceso. Dichos procedimientos estaran regidos por los principios de independencia,
autonomia, transparencia, ponderacion, eficacia, celeridad y economia procesal, con

pleno respeto a los derechos y garantias de defensa de la persona o personas
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presuntamente responsables.
Articulo 28. Tipos de procedimientos. Los procedimientos podran ser BREVE vy
ORDINARIO, dependiendo de la gravedad de la infraccidon que da origen al mismo.
Articulo 29. Organos competentes. Para todos los procedimientos previstos en el
presente Capitulo actuard como instructor/sustanciador la Consultoria Juridica y las
decisiones seran dictaminadas por el Consejo Directivo.
Articulo 30. Expediente. De todo procedimiento disciplinario se abrira un expediente, en
el cual se archivaran todas las actuaciones del caso. Una vez culminado dicho
procedimiento y ejecutada la sancion, de ser el caso, dicho expediente seréd archivado
como un cuaderno anexo del expediente del estudiante llevado por la Unidad de Control
de Estudios.
SECCION PRIMERA
PROCEDIMIENTO BREVE
Articulo 31. Supuestos de aplicacién. El presente procedimiento sera aplicado en los
casos en gue las faltas que den lugar al inicio del mismo sean faltas leves, en los términos
dispuestos en el Capitulo Il del presente Reglamento.
Articulo 32. Iniciacion y sustanciacién. El presente procedimiento serd iniciado
mediante Acta escrita, levantada conforme a lo dispuesto en los articulos 21 literal c y 24
del presente Reglamento. En este mismo Acto, quedara abierto de pleno derecho el plazo
para que el estudiante presente sus alegatos y pruebas, otorgandose a estos fines un
plazo de cinco (05) dias habiles. Las pruebas que puedan ser promovidas por el estudiante
seran Unicamente las pruebas escritas, las cuales deben ser incorporadas por el
estudiante en la referida oportunidad.
Articulo 33. Decision. Una vez culminado el plazo anterior, se abrir4 un lapso de diez
(10) dias héabiles para que la Consultoria Juridica prepare el borrador de decision y la
eleve al Consejo Directivo, quien debera dictar la decision definitiva, todo dentro del
mencionado plazo. La decision que al efecto se dicte sera notificada al estudiante,
conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del presente Reglamento y archivada en el
expediente del mismo.
SECCION SEGUNDA
PROCEDIMIENTO ORDINARIO

Articulo 34. Supuestos de aplicaciéon. El presente procedimiento sera aplicado en los
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casos en que las faltas que den lugar al inicio del mismo sean faltas graves o muy graves,
en los términos dispuestos en el Capitulo Il del presente Reglamento.

Articulo 35. Iniciacion. El presente procedimiento sera iniciado mediante Acta escrita,
levantada conforme a lo dispuesto en los articulos 21 literal ¢ y 24 del presente
Reglamento, la cual deber& expresar los hechos presuntamente cometidos, asi como su
encuadramiento en una o varias de las faltas previstas en el presente Reglamento o en
las demas normas del Instituto Universitario, asi como las posibles sanciones que
pudieran devenir de las mismas. En este mismo Acto, quedara abierto un lapso de cinco
(05) dias habiles para que el presunto infractor proceda a presentar su escrito de alegatos
y a promover las pruebas que considere pertinentes.

Articulo 36. Presentacion de escrito de alegatos y pruebas. El estudiante objeto de
investigacibn mediante el procedimiento disciplinario tendra derecho a presentar, por
escrito, dentro de los cinco (05) dias siguientes, los alegatos que considere pertinentes
para el ejercicio de sus defensas, asi como deberd, dentro del mismo lapso, promover las
pruebas a que haya lugar. Las pruebas documentales, asi como los comprobantes de
correos electrénicos, impresiones del sistema, y cualquier otra prueba que pueda reposar
en forma escrita, deberan ser incorporadas en esta oportunidad junto con el escrito de
alegatos y promocién de pruebas. Asimismo, deberan sefialarse en forma expresa las
demas pruebas promovidas, con indicacion de todos los datos necesarios para llevar a
cabo su evacuacion. Este escrito debera ser presentado ante la Consultoria Juridica.
Paragrafo _Unico. Si en el escrito de alegatos y pruebas el estudiante reconociera la

materializacion de los hechos que generan las faltas, el procedimiento pasara a fase de
decision.

Articulo 37. Admisién de pruebas. Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la
presentacion del escrito de alegatos y promocion de pruebas la Consultoria Juridica se
pronunciara, por escrito, sobre la admision de las pruebas promovidas tanto por el
estudiante investigado como por la parte denunciante y, en caso de que existan pruebas
gue requieran evacuacion, fijara la oportunidad para llevar a cabo la misma, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la admision, sin prorroga alguna. Si no existieren
pruebas por evacuar, se dejara constancia de esta circunstancia y se pasara a la siguiente

fase procesal.
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Articulo 38. Escritos de conclusiones. Terminada la fase probatoria, se abrird un plazo
de tres (03) dias habiles para que el estudiante investigado y el denunciante puedan
presentar sus consideraciones y conclusiones para la decisiébn que deba tomarse en el
procedimiento.

Articulo 39. Suspension del procedimiento ante delitos penales. En los casos en que

la Consultoria Juridica, en el marco de la sustanciacién del procedimiento, determine que

se estd en presencia de delitos penales y que la decisibn penal condiciona el
pronunciamiento a ser dictado por este Instituto Universitario, la Consultoria Juridica podra
suspender el presente procedimiento, mediante acto escrito, previo a la emision de la
decision a la que refiere el articulo subsiguiente, hasta que las autoridades competentes
dicten decision en el caso. En este supuesto, la Consultoria Juridica verificara la existencia

0 no de procedimientos penales en curso y, en caso de no existir, brindara asistencia a la

victima a los fines de que acuda a las instancias judiciales y el Ministerio Publico actien

en el caso.

Articulo 40. Decisién. Una vez culminado el plazo para que las partes formulen sus

conclusiones, la Consultoria Juridica procedera a preparar el borrador de decision, para

su revision por el Consejo Directivo, la cual deberé ser dictada dentro del plazo de quince

(15) dias habiles siguientes. El Consejo Directivo podra formular observaciones al

borrador de decision presentada y podra ordenar la extension del plazo de decisién hasta

por diez (10) dias habiles, supuesto en el cual debera dictarse un auto expreso
extendiendo este periodo, que deberé ser notificado a todas las partes. En la decisién que
se dicte se podra determinar:

a. La culpabilidad del estudiante investigado, probada plenamente en la sustanciacion del
expediente, determinandose las sanciones a que haya lugar y ordenandose tanto la
notificacion al estudiante infractor como a la Unidad de Control de Estudios, la
Coordinacion de Carrera respectiva y los demas 6rganos del Instituto Universitario que
tengan inherencia en la ejecucion de la decision.

b. La no existencia de infraccion disciplinaria o responsabilidad o la inexistencia de
pruebas suficientes para determinar la culpabilidad del investigado, asi como el archivo

del expediente.
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Articulo 41. Ejecucién de la decisién. Una vez dictada la decisidn respectiva, la misma
sera notificada en forma personal al estudiante investigado. Asimismo, se notificara al
denunciante, a la Coordinacién de Carrera respectiva, asi como a la Unidad de Control de
Estudios, procediéndose a la ejecucion de la sancion respectiva.

Paragrafo Unico. La decision que ordene la suspension del estudiante determinara en

forma expresa el periodo de suspension del mismo de la institucion, asi como los plazos
y/o periodos académicos en que se llevara a cabo dicha suspension y/o desde cuando se
computard la misma.

Articulo 42. Carécter definitivo de la decision. La decisién dictada por el Consejo
Directivo tendra caracter definitivo, no pudiendo interponerse recurso alguno contra la
misma. Ello sin perjuicio del derecho del interesado de acudir a la via judicial a impugnar
la decisidn en cuestion, ante los Tribunales de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

SECCION TERCERA
JURISDICCIONES COMPLEMENTARIAS O EXCLUYENTES

Articulo 43. Independencia de otras faltas. La instruccidon de los expedientes a que se
refiere este Reglamento y la imposiciébn de las sanciones previstas en el mismo son
independientes de las que por los mismos hechos puedan efectuarse por las demas
jurisdicciones competentes.

Paragrafo Unico. El Instituto Universitario se reserva el derecho de intentar acciones

civiles o de cualquier otra naturaleza, que puedan devenir de las faltas materializadas por
los estudiantes y sancionadas conforme al presente Reglamento.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 44. Vinculacion de las infracciones y sanciones. El desconocimiento de lo
pautado en el presente Reglamento no excusa su incumplimiento.

Articulo 45. Régimen transitorio. Los procedimientos disciplinarios respecto de
estudiantes del Instituto Universitario de Disefio Las Mercedes que se hubiesen iniciado
antes de la entrada en vigor del presente Reglamento se seguiran tramitando por la
normativa anterior.

Articulo 46. Revisiéon de sanciones. En ejecucidn de los principios propios del derecho
sancionatorio, los estudiantes que hayan sido sancionados conforme a las normas que

por este Reglamento estan siendo reformadas, podran pedir la revision de las sanciones
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impuestas cuando las contenidas en la presente reforma resulten més beneficiosas.
Articulo 47. Dudas sobre la interpretacion o alcance. En casos de dudas sobre la
interpretacion o alcance del presente Reglamento, las mismas seran resueltas por el
Consejo Directivo.

Articulo 48. Disposicion derogatoria. Se deroga el Reglamento Disciplinario Estudiantil
de fecha 20 de marzo de 2023 y todas las disposiciones internas que colidan con el

presente Reglamento.
Dado, firmado y sellado en el Salon de Sesiones del Consejo Directivo, en su sesion del

veintiuno (21) de octubre de dos mil veinticinco (2025).

y
y- 7

Silvia Martinez De Ledn

Directora

Maria Carolina Martin Abdén Ortiz Verhooks

Subdirectora Académica Representante de los Coordinadores de Carrera
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